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Estimado cliente: 

Le acercamos las novedades que puede implementar en su sistema de 

sueldos y jornales SALARIOS. 

ACUERDO SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS DE COMERCIO 
La paritaria ha contemplado el pago de una asignación 
extraordinaria (a pagarse en 5 cuotas) constituido de la siguiente 
manera. 4,5% mayo-junio, 4,5% julio-agosto y 3% en marzo de 2020. 
Dichas asignaciones se incorporaran al salario básico de convenio en 
los meses de septiembre de 2019. 
Por otro lado, el aumento salarial sobre las escalas vigentes de las 
remuneraciones se aplicará de la siguiente manera: 4,5% 
septiembre-octubre, 4,%% noviembre-diciembre, 4,5% enero –
febrero y 4,5% en marzo 2020. 
 

IMPORTANTE 
 

Realizar un BACK-UP de las empresas des de el Util SV, antes de cambiar o 

modificar fórmulas. 
 

 

                COMO IMPLEMENTARLO EN EL SISTEMA SALARIOS 
1.- Dar de alta los conceptos 0040/0042/0043 y asignar como 
conceptos fijos a todos los legajos. Y verificar que todos los legajos 
tengan asignados los conceptos fijos 1529/1530 que se muestran 
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más abajo, a efectos de calcular los aportes sobre los nuevos 
conceptos excepto de la seguridad Social. 
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El concepto de feriado es según el modo de liquidación del usuario. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
w w w . c o n c e p t o e n s i s t e m a s . c o m . a r  

 

Página 4 

Boletín informativo 

 

 

 

 

 



 

 
w w w . c o n c e p t o e n s i s t e m a s . c o m . a r  

 

Página 5 

Boletín informativo 

 

 

 

 

 

     



 

 
w w w . c o n c e p t o e n s i s t e m a s . c o m . a r  

 

Página 6 

Boletín informativo 

 

 

OPTIMICE LA LIQUIDACION DE HABERES 

*Liquide las retenciones del impuesto a las ganancias 4ta. Categoría. 

*Libro de sueldos Digital. 
Consúltenos por los medios de contacto que figuran a continuación, su consulta 

será respondida dentro de las 24 horas hábiles de recibida la misma. 
 

 011-4334-1281 - rotativas  

   soporte1@conceptoensistemas.com.ar                         

Veronica.l@conceptoensistemas.com.ar 

 


